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Ata n° 009/2018

Aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil e dezoito, as oito horas,
reuniram-se na Sala de reunides do Previso, os membros do Conselho Curador:
Vanice Antonia Fronza, Rosimar Fatima Severo de Almeida Muller de Arruda,
Cladis Rosélia Jagnow, Edianinha Salete Gheller Turra, Karoline Vasconcelos
Matos, juntamente com o Diretor Executivo em exercicio Alcemar Rosa dos Santos,
assessora juridica Franciele Gongalves lziddrio. Iniciada a reunido, o Diretor em
exercicio expds a pauta da reunido: adequagéo da Lei Complementar n°® 170/2018,
devido as notificacdes do TCE/MT para regularizar sua inconstitucionalidade. Foi
explanado sobre as notificagdes do TCE/MT acerca da legislagao municipal em que
regula o salario minimo municipal maior que o nacional, sendo que o entendimento
do TCE é sobre sua inconstitucionalidade, baseados na Resolugéo de Consulta n°
017/2013, expondo a necessidade de alteragao da legislagao municipal, aléem da
revogacdo do Decreto Municipal n® 081/2009. Em reunido com os servidores do
TCE/MT Aurea e Eduardo na data de 09/11/2018, ficou esclarecido que o
entendimento do TCE é pela inconstitucionalidade da majoragao do beneficio de
aposentadoria ao menor salario do PCCV da Prefeitura Municipal de Sorriso, em
afronta ao principio da contributividade e vedagao de contagem de tempo de
ficticio, conforme Resolugao de Consulta do TCE/MT n° 017/2013. Os conselheiros
questionaram se os processos de aposentadoria que ja possuem acoérdao serao
revistos, sendo que o entendimento do TCE & pela possibilidade da revisao dos
atos administrativos. O Diretor alertou que essas majoragdes acima do minimo
nacional impactam no déficit previdenciario. Foi decidido que sera proposta a
alteracdo legislativa ao Executivo e Legislativo, nos seguintes termos: “Fica
alterado o §5° do Art. 13° da Lei Complementar n° 170/2013, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo: “§ 5° - Os proventos, calculados de acordo com o caput,
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hacional, nem exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao; revoga o §6° do Art. 13° da Lei Complementar n® 170/2013". Foi aprovada
a Resolucdo n° 005/2018. Foi exposto a situagao financeira da carteira do Previso,
as rentabilidades positivas e a meta atuarial para o fechamento do exercicio. Nada
mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, que sera assinada pelos
presentes.
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