FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
- DOS SERVIDORES DE SORRISO-MT
CNPJ: 32.946.188/0001-51
eVIso Rua Alta Floresta, 53 - Centro - Fone: (66) 3544-2845 / 3544-8796

Cep 78890-000 - Sorriso - Mato Grosso - e-mail: previso@brturbo.com.br

Resolucao n° 003/2018

O conselho Curador do PREVISO - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Sorriso — MT, no uso de suas atribuicoes e competéncias que Ihe sao
conferidos pela Lei Complementar n° 170/2013, de 08 de Maio de 2013, por seu
Regimento Interno e considerando as deliberagdes tomadas pelo Conselho Curador em
reunides nos dias 20/04/2018, 14/06/2018 e Reavaliagao Atuarial n® 1221/2018;

Resolve:

Art. 1° - Aprovar as alteragdées na Lei Complementar n°® 170/2013, de 08 de Maio de
2013, conforme abaixo:

Art. 4° A filiagdo ao PREVISO é obrigatéria para o servidor efetivo a partir da sua
posse.

Art. 7°(...)

§ 4° Considera-se uni&o estavel aquela verificada como entidade familiar, quando
forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viivos, ou tenham prole
em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorrerd, ressalvado o disposto no
art. 33 desta lei:

§ 12 O direito a percepgédo de cada cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irm&o, de ambos 0s sexos, ao
completar vinte e um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il - para filho ou irm&o invalido, pela cessagéo da invalidez,

IV - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave, pelo afastamento da deficiéncia, nos termos do regulamento;

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invélido ou com deficiéncia, pela cessagédo da invalidez ou pelo afastamento
da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das
alineas “b” e “c’;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que 0 segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuigbes mensais ou se o casamento ou a unidao estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18
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(dezoito) contribuigbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos ap6s o inicio do
casamento ou da uniéo estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 2°-A. Seréo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou 0s
prazos previstos na alinea ‘c’, ambas do inciso V do § 1° do art. 9° se o oObito do
segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou
do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuigbes
mensais ou da comprovagéo de 2 (dois) anos de casamento ou de uniéo estavel.

11-A. Periodo de caréncia é o numero minimo de contribuigoes mensais
indispenséveis para que o beneficiario faga jus ao beneficio, consideradas a partir
do transcurso do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Art.11-B. Independe de caréncia a concesséo das seguintes prestagoes:

| - auxilio-reclusao, salario-familia e a pens&o por morte, observados 0s requisitos
do art. 9°.

Il - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa e de doenga profissional ou do trabalho, bem como
nos casos de sequrado que, apos filiar-se ao PREVISO, for acometido de alguma
das doencas e afecgbes especificadas no art. 14 desta lei.

Art. 11-C. A concessdo das prestagdes pecuniarias do PREVISO depende dos
seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 11-B:

| - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribuigbes mensais;

Art. 11-D. Para cOémputo do periodo de caréncia, seréo consideradas as
contribuigbes a partir da data de filiagdo ao PREVISO.

Paragrafo (nico - no caso da suspenséo da qualidade de segurado, para efeito de
caréncia para a concessdo dos beneficios de que trata esta Lei, o segurado
devera contar, a partir do retorno da licenga sem vencimentos, com metade dos
periodos previstos nos incisos | do art. 11-C desta Lei.

SECAOQ V

DA MANUTENCAO DA QUALIDADE DE SEGURADO

Art. 11-E. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuigbes:
| - sem limite de prazo, quem esta em gozo de beneficio;
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Il - até 12 (doze) meses apds a cessagdo das contribuicbes, o segurado que
esteve em licenga sem vencimento;

Ill - até 12 (doze) meses apds cessar a segregagdo, o segurado acometido de
doenga de segregacdo compulsoria;

V - até 3 (trés) meses apos o licenciamento, o segurado incorporado as Forgas
Armadas para prestar servigo militar;

§ 1° O prazo do inciso Il sera prorrogado para até 24 (vinte e quatro) meses se o
segurado ja tiver pago mais de 120 (cento e vinte) contribuigbes mensais sem
interrupg&o que acarrete a perda da qualidade de segurado.

§ 2° Durante os prazos deste artigo, o segurado conserva todos os seus direitos
perante o PREVISO.

§ 3°A suspenséo da qualidade de segurado ocorrerda no dia seguinte ao do
término do prazo fixado para recolhimento da contribuigdo referente ao més
Imediatamente posterior ao do final dos prazos fixados neste artigo.

Art. 12(...)

I - por invalidez sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas no art. 14:

Il - compulsoriamente, aos setenta e cinco anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo;

(i)

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em cinco
anos, em relagdo ao disposto no art. 12, Ill, “a”, para o professor no exercicio das
fungbes de magistério quando exercidas em estabelecimento de educagédo basica
em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia,
as de diregdo de unidade escolar, as de coordenagéo e orientagdo pedagogica na
unidade escolar.

(..)

§ 6° Para o calculo dos valores proporcionais de proventos a que se referem 0s
incisos I, Il e Il alinea “b” deste artigo, o provento corresponderé a um trinta e
cinco avos da totalidade da remuneragdo do servidor na data da concessgo do
beneficio, por ano de contribuigdo, se homem, e um trinta avos, se mulher, exceto
se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, no caso de invalidez.

Art. 16. O segurado que tenha ingressado no servigo publico até a data de
publicagdo da Emenda Constitucional n° 41 de 31/12/2003 e que tenha se
aposentado ou venha a se aposentar por invalidez, com fundamento no inciso | do
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§ 1°do art. 40 da Constituicdo Federal e no artigo 12, inciso |, desta lei, tem direito
a proventos de aposentadoria calculados com base na remuneragdo do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as
disposigbes constantes dos §§ 3° 8°e 17 do art. 40 da Constituigdo Federal.

Revogacéo do §4° do art. 18.

Art. 28. O salario-maternidade é devido a segurada do PREVISO, durante 120
(cento e vinte) dias, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste, observadas as situagbes e condigbes previstas
na legislagdo no que concerne a protegédo a maternidade.

Art. 28-A - No caso de falecimento da segurada ou segurado que fizer jus ao
recebimento do salario-maternidade, o beneficio sera pago, por todo o periodo ou
pelo tempo restante a que teria direito, ao cénjuge ou companheiro sobrevivente
que tenha a qualidade de segurado, exceto no caso do falecimento do filho ou de
seu abandono, observadas as normas aplicaveis ao salario-maternidade.

Art. 28 — B - Em caso de natimorto, comprovado mediante certiddo médica, a
servidora tera 120 dias de repouso remunerado.

Art. 29
()

§ 4° Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera
fornecido pela junta médica do PREVISO ou mediante certidédo de nascimento.

Art. 37

(...)

Il - Dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos ou maiores, se invalidos ou
interditados:
VI - Do irm&o menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido

Art. 39. Os proventos de aposentadoria, exceto para os casos da EC/41 de 2003,
e as pensdes de que tratam os arts. 12 e 30 desta Lei Complementar seréo
reajustados, a partir de janeiro de 2004, na mesma data e indice em que se der o
reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, ressalvados o0s
beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria
e pensodes de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 48 - (...)
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lll = de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagbes, definida pela Reavaliagdo Atuarial n°® 1.221/2018, a razdo de 16,41%
(dezesseis inteiros e quarenta e um décimos por cento), calculada sobre a
remuneragéo de contribuigdo dos segurados obrigatorios;

IV - Fica instituido o Plano de Amortizagdo ao equacionamento do déficit atuarial,
despendido em aportes financeiros anuais pelo ente, incluidas suas autarquias e
fundagdes, definidas na tabela do Anexo | desta lei.

§ 3° - As contribuigbes correspondentes as aliquotas do custo normal e Aporte
Financeiro para amortizagdo do Déficit Atuarial, relativas ao exercicio de 2018,
serao exigidas a partir do primeiro dia do més seguinte ao da publicagéo desta lei.

§ 4° - Caso a reavaliagéo atuarial anual indique a necessidade de majoragdo do
plano de custeio, as aliquotas de contribuicdo e o Aporte Financeiro para

amortizaggdo do Déficit Atuarial do ente poderdo ser revistas por meio de Decreto
expedido pelo Poder Executivo.

Art. 65

(...)

Il - Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o PREVISO
realizara as operagbes em conformidade com o Plano Anual de Investimento
elaborado pelo Comité de Investimento e aprovado pelo Conselho Curador.

Art. 94
(...)

V' - Atualizar os dados cadastrais, sempre que solicitado, sob pena de serem
aplicados as medidas disciplinares cabiveis no estatuto do servidor.

Art. 95. O segurado aposentado e o pensionista terdo as seguintes obrigagbes:
(...)

Il — apresentar, sempre que solicitado, atestado de vida e residéncia do grupo
familiar beneficiado por esta Lei Complementar;
f
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Art. 105. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliagdo
atuarial, realizado em margo/2018, que faz parte integrante da presente Lei
Complementar.

Anexo |

TABELA DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL
APORTE FINANCEIRO

. APORTE
PEFSOD ANO DECEB‘éa AMORTIZAGAO JUROS ANUAL (12 | EOLRA
PARCELAS)

0 : 124.955.508,36 - - - L

7 2018 | 129655690 50 (@700182.14) 733900135 | 2.638.819,21 75394 834,58
2 2019 | 134.004 52925 (4.348.838.76) 7.585.162.03 3.236.323.27 76.148.782 93
3 2020 | 137.968.556.66 (3.964.027 41) 7.809.540.94 3.845.513.54 76.910.270.76
a 2021 147512 112.25 (3.543.555,59) 8010 11956 | 4.466.563.97 77.679.373 46
5 2022 | 144,597 209.06 (3.085.096.81) 818474768 | 5.099.650,87 78.456.167.20
6 2023 | 146.973.403.66 (2.376.194 60) 8.310.249.26 5.943.054.67 70.240.728 87
7 2024 | 148.580.822.31 (1.607.418.65) 841023523 | 6.802.816.57 80.033.136.16
8 2025 | 148.498.906.72 81.915,60 8.405.598 49 8.487.514,09 80.833.467 52
9 2026 | 14659130233 7,907 604,39 829762089 | 10.205.22527 | 8164180219
10 2027 | 144.461 066.29 2.130.236.04 817704149 | 10.307.277,53 | 82.458.220 22
11 2028 | 142093 758.95 27367.307.34 804304296 | 10.410.350.30 | 83282802 42
12 2029 | 139.474.063.45 2.619.695.50 789475631 | 10.514.453.81 |  64.115.630 44
13 2030 | 13658573301 2,888,330 44 773126791 | 10.619.598,38 | 84.956.786.75
14 2031 133.411.535.01 3.174.198.01 755159632 | 10.725.794.33 | 85.806.354 61
15 2032 | 129.933.191.70 3.478.343.31 735470896 | 10.833.052.27 | 8666441816
16 2033 | 126131317 44 3.801.874.26 7.139.508.53 | 10.941.38279 | 87.531.062 34
17 2034 | 12198535207 4.145.965 37 6.004.83125 | 11.050.796.62 | 88406372 97
18 2035 | 117.473.490.33 451186174 564044285 | 11.161.308,59 | 89.290.436.70
19 2036 | 11257260706 4.900 883 27 637203436 | 11.272.017.63 | 90183 341.06
20 2037 | 107.258.177.87 5.314.429.19 607121762 | 11.385.646.81 | 91.085.174.47
21 2038 | 101.504.195.06 5.753.982.80 574552048 | 11.499.503,28 | 91.096.026 22
2 2039 95.283.078.56 6.221.116.50 539338181 | 11.614.498.31 | 92.915986.48
23 2040 88.565.581 38 6.717497.18 501314612 | 11.730.643.20 | 93 845.146.35
24 2041 81.320.689,56 7.244 891,83 4 603.057,90 11.847.949,73 94.783.597,81
25 2042 73.515.515.95 7.805.173.60 416125662 | 11.966.429,22 | 95.731.433.79
2 2043 65115187 78 8.400.328.17 368576535 | 12.086.093,52 | 96.688.748.12
27 2044 56082727 33 9.032.460 45 317449400 | 12.206.954.45 |  97.655635 61
28 2045 46.378.925 54 9.703.801.79 262522220 | 12.329.024,00 | 9863219196
29 2046 35.962 207 98 10.416.717.56 203559668 | 12.452.314.24 | 9961851368
30 2047 24.788.492.84 11.173.715.14 140312224 | 12.576.837,38 | 100.614.699,02
3 2048 12.611.040 31 11.977.452.53 725.153.23 12.702.605,75 | 101.620.846.01
32 2049 (19.706,99) 12.830.747,30 (1.115,49) 12.829.631,81 102.637.054,47
33 2050 - - ; ) -
34 2051 - - - - -
35 2052 - - - -

Art. 2° - Revoga-se a Resolucao n° 002/2018.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Registre-se, Publique-se, Cumpre-se.
Sorriso — MT, 18 de Junho de 2018.

A

Presidentd do Conselho Curador
Rosimar Almeida de Arruda

MEMBROS:

Edianinha Salete Gheller Turra j@ o

Karoline Vasconcelos Matos Wﬂ d@’b

Cladis Rosélia Jagnow ) ‘ ~p\ ROUOe M

Vanice Antonia Fronza N
<~/

Maria Borges Moraes ) 2

José Hilton de Almeida Jerénimo ) ) /A/ [ <

Leocir José Faccio de / /




